Skolelederens arsberetning.
Resen Friskoles generalforsamling 2008.

Sa er det tid for skolelederens beretning til arets
generalforsamling. Nar jeg ser tilbage pa den tid jeg har veeret pa skolen,
sa kan man godt undre sig over, hvor mange ting der sker pa en lille skole
af vores starrelse i lgbet af et ar. Det betyder, at der nok at tage fat pa, nar
man skal lave arsberetning. Dette opfatter jeg som et tegn pa at vi i
stadighed er i forandring, hvilket er en ngdvendighed, hvis vi skal fglge
med i den verden, vi lever i. Her er der nemlig ingenting, der star stille.

Skolens elevtal har gennem aret vaeret meget stabilt, nar man ser
bort fra de forandringer, der altid er ved et skolears afslutning. Vi har pt.
55 elever og med 7 elever tilmeldt til Lopperne d. 1. april ser det ud til
at vi til naeste skolear bliver 62. Altsa en positiv udvikling i vores elevtal,
som efterhanden har naet et niveau, der gar det ngdvendigt at vi far skaffet
0s noget mere raderum. Vi har afholdt en padagogisk dag, hvor vi
drgftede hvilke ting, der skal medtaenkes i forbindelse med en eventuel
udvidelse. Fra personalet er der selvfalgelig mange gnsker, som vi godt
ved ikke alle kan opfyldes, men det er vigtigt at alle gnsker kommer frem,
sa der kan imgdekommes sa mange behov som muligt. En af de ting der
under alle omstendigheder er et stort gnske om er, at vi far bedre kreative
udfoldelsesmuligheder. Endvidere er det ogsa ngdvendigt med flere
klasseveerelser.

Den positive udvikling i barnetallet i Resen Naturbgrnehave gar
ligeledes, at vi skal finde mere plads til dem. Sa vi ma alt i alt regne med
en periode, hvor det kan blive lidt trangt, men det er heldigvis et meget
positivt problem at sta med. Selve sammenlagningen med bgrnehaven vil
jeg orientere om under et senere punkt pa dagsordenen.

Pa personalesiden er der sket en del &ndringer, siden sidste
generalforsamling. Ud over en ny skoleleder er der kommet flere nye
ansatte. Vi har faet ansat Mette Bilgrav som SFO-padagog, hvilket
betyder, at der er kommet mere stabilitet omkring SFO en. Det er noget,



vi er meget glade for, og noget der markes rigtig meget pa skolen i
dagligdagen. Som padagogmedhjalper og til dels ogsa praktisk
medarbejder har vi ansat Anni Melhedegaard i en flexstilling. Det har
vaeret meget positivt, og giver os mulighed for at fa gjort nogle af de ting,
der ellers kan veere vanskeligt at fa tid til. Sidst har vi for nylig ansat
Kirsten Villensgaard som sekreteer. Med den udvikling der er i de
administrative byrder, er det en keerkommen men ogsa ngdvendig hjelp til
skolelederens daglige arbejde. Det skulle gerne give mulighed for, at jeg
som skoleleder kan bruge mere af min tid til det paedagogiske arbejde og
ikke skal bruge sa meget tid pa at sidde foran computeren.

Pa det paedagogiske omrade har der ikke vaeret sa mange nye
tiltag i det forlabne ar. Vi forsgger at leve op til de krav, der nu engang er
til os fra forskellige sider. Et af de krav der for tiden bliver stillet til
skolerne i det ganske land er kravet om rummelighed. Vi vil ogsa pa Resen
Friskole meget gerne veaere rummelige. Det er i den sammenhang ogsa
utroligt vigtigt at vi som skole erkender, at der selvfalgelig ogsa er graenser
for hvor rummelige, man kan vere.

Af og til kan man hgre folk sige, at man pa friskoler ikke har sa
hgje faglige mal, som man har i folkeskolen. Jeg vil gerne understrege at
vi her pa skolen vil gare alt for, at vore elever kommer herfra med sa god
en faglig ballast som overhovedet muligt. | perioder kan det vaere
ngdvendigt at opprioritere at fa eleverne givet nogle sociale kompetencer.
Hvis man skal have optimal udbytte at undervisningen, et det nemlig ofte
ngdvendigt at have de sociale kompetencer pa plads farst.

Noget af det jeg som ny leder pa skolen har bemaerket er den
velvilje, vi mader overalt i omradet. Det er utrolig dejligt at merke den
positive stemning, der er omkring skolen. Der er altid nogen der er parat til
at treede til, nar vi mangler hjalp til et eller andet. Uanset om vi mangler
hjelp til at fa lavet en glemmekasse, bagt fastelavnsboller eller andet, sa er
der altid en hjaelpende hand at finde. Det er utroligt veerdifuldt for os.



Pa skolen synes vi selvfglgelig at der er mange ting vi er rigtig
gode til. Men der findes ogsa ting, vi skal blive bedre til. Her teenker jeg
iseer pa, at vi skal veere bedre til ggre opmarksom pa vores eksistens — det
hedder vist "At profilere sig”. Det ma vere en af opgaverne, der skal tages
fat pa i det naste ar.

Alt i alt haber jeg at min beretning efterlader et indtryk af at vi
er en skole i bevaegelse, men ogsa en skole som er ved at have opbygget
nogle gode traditioner. Altsa en skole hvor man trygt kan have sine barn
gaende, en skole hvor bgrnene lzrer for livet og hvor vi alle, sma som
store, er glade for at komme.



